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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

del 15.12.2009  n°392

OGGETTO:selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di collaboratore
per il monitoraggio e la verifica del recupero credito — approvazione graduatoria di merito —
dichiarazione vincitore.

Campobasso, 1i 15.12.2009

l'istruttore il resp.le dell’ufficio il dirigente del servizio
proponente proponente

UFFICIO BILANCIO

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE /IMPEGNO DI SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art.50, comma 1, ed art. 51, comma 1, della LR n°04/2002, che I'impegno di spesa
di cui al presente atto & stato regolarmente preregistrato sul pertinente capitolo di spesa del bilancio
aziendale sul capitolo di spesa del bilancio relativo al corrente esercizio finanziario/ gestione residui

Capitolo ____ Esercizio ____ Es./Impegno

importo data

Capitolo _____ Esercizio __ Es./Impegno

importo data

Il responsabile dell’istruttoria I1 Resp.le dell’Ufficio Bilancio




IL DIRETTORE GENERALE

Premesso:

- che con deliberazione del CdA n°107 del 11.09.09 veniva autorizzato 1’espletamento Della procedura
comparativa ex art.7 comma 6 del D.Lgs 165/2001 per i conferimento di un incarico di selezione per
titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di collaboratore per il monitoraggio e la verifica
del recupero credito;

- che con determinazione n°250 del 17/09/09 veniva approvato il relativo bando di selezione per il

conferimento dell’incarico di che trattasi;
- che con determinazione n°144 del 13.11.09 veniva nominata la commissione di selezione;

- che, espletata la procedura concorsuale, con nota prot. 9852 del 15.12.09 il segretario della
commissione nominata, rimetteva tutta la documentazione relativa agli atti del procedura comparativa

in argomento compresa la seguente graduatoria di merito:

graduatoria

Posizione | Cognome Nome finale

1 Cimorelli Antonio 11
Candigliota Monica 9,5
Quartullo Sara 9,5
Fallica Giuseppe 8,5
Licursi Teresa 8,5
Di Paola Caterina 8
Terriaca Giuseppe 8
Iadanza Alfredo 7,5
Piccinni Michele 6,5
Marinelli Manuela 6
Biello Carla 55

- che, prendendo atto dei lavori della commissione, occorre approvare formalmente la graduatoria di

merito dichiarando altresi il primo in graduatoria vincitore della stessa procedura;

- visto ’art.8 comma 9 del regolamento di cui ala delibera CdA n°10/2008 che assegna al Direttore

generale il compito di adottare il presente provvedimento;

DETERMINA
- di prendere atto ed approvare la graduatoria di merito sopra indicata relativo alla procedura
comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di collaboratore per il

monitoraggio e la verifica del recupero credito;



- di dichiarare vincitore della stessa procedura 1’avv. Antonio CIMORELLI;

- di procedere alla sottoscrizione del relativo contratto di collaborazione dalla cui data decorrono i
termini di durata del medesimo incarico;

-di dare mandato al servizio amministrativo/ufficio del personale per gli adempimenti consequenziali;
- di procedere alle pubblicazioni di rito;

- di riservare I’impegno di spesa a separato provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Ing. Giorgio MARONE




La presente copia ¢ conforme all’originale, conservato presso questo Servizio, in carta semplice per uso
amministrativo.

Campobasso, li 08.05.09
IL DIRIGENTE




